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UIB : APPELS À CANDIDATURE POUR LES POSTE D'ADMINISTRATEUR INDÉPENDANT ET 

ADMINISTRATEUR REPRÉSENTANT LES ACTIONNAIRES MINORITAIRES 

 

L’union internationale des banques se propose de désigner, par voie d’appel à candidature, un administrateur représentant les actionnaires minoritaires détenant 

individuellement au plus 0,5 % du capital et les institutionnels détenant individuellement au plus 5 % du capital Par institutionnel, on entend les Organismes de 
Placement Collectifs, les Etablissements de Crédit, les Assurances, les Sociétés d’Investissement à Capital Fixe, les Sociétés d’Investissement à Capital Risque et 

les Caisses de Retraite. 

A cet effet « L’UIB» informe ses actionnaires que la désignation aura lieu par voie d’élection lors de la tenue de sa prochaine assemblée générale au cours de 
laquelle les actionnaires majoritaires s’abstiendront de voter. 

Les candidats intéressés par le poste doivent faire parvenir leur demande sous pli fermé recommandé avec accusé de réception ou par Rapid Post ou déposé 

directement, contre décharge, au siège du Lac, rue du Lac Turkana, Direction des Affaires juridiques, au plus tard le vendredi 2 mars 2018 à 12h, date limite de 
réception des dossiers de candidature (le cachet de la Direction des Affaires juridiques faisant foi). 

Les candidats acceptés, sous réserve de non objection de la Banque Centrale de Tunisie, seront proposés pour le poste d’Administrateur représentant les 

actionnaires minoritaires au vote par les actionnaires minoritaires à l’assemblée Générale Ordinaire qui statuera sur les états financiers de l’exercice 2017. 

La Banque se propose également de désigner, par voie d’appel à candidature, un administrateur Indépendant devant siéger dans son Conseil d’Administration. 

Les candidats intéressés par le poste doivent faire parvenir leur demande sous pli fermé recommandé avec accusé de réception ou par Rapid Post ou déposé 

directement, contre décharge, au siège du Lac, rue du Lac Turkana, Direction des Affaires juridiques, au plus tard le vendredi 2 mars 2018 à 12h, date limite de 
réception des dossiers de candidature (le cachet de la Direction des Affaires juridiques faisant foi). 

Télécharger l’appel à candidature pour le poste d’administrateur représentant les actionnaires minoritaires 

Télécharger l’appel à candidature pour le poste d’administrateur indépendant 
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https://www.tustex.com/sites/default/files/communique_uib_appel_minoritaires.pdf
https://www.tustex.com/sites/default/files/communique_uib_appel_independant.pdf

